ARSRAPPORT 2019

Mangfald, motivasjon og meistring

Rehabiliteringssenter
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Dette skrives i slutten av April 2020 og vi er alle
opptatt av koronaviruset som fremdeles preger
hverdagene vdre. Hele Norge har veert stengt
ned i flere uker. Vi er alle blitt bedt om & holde oss
mest mulig hiemme og holde to-meters avstand
ndr vi er ute blant folk. Det har voert mye fokus
pd hvordan forhindre at smitten sprer seg i
befolkningen.

Vi har klart situasjonen bra i Norge. Vi fryktet stor
spredning av viruset her i landet ogsd, men pga
restriksionene som regjeringen sammen med
Helsedrektoratet og Folkehelseinstituttet la opp fil,
og som er blitt fulgt, har vi klart & holde smitten i
siakk. N& &pnes samfunnet gradvis opp igjen og
det blir spennende & se hvordan smitteutviklingen
blir.

Koronaviruset har pévirket aktiviteten p&
Haugland senteret ogsd. Vi holdt lenge dpent for
pasienter, men etterhvert som alt annet stengte
rundt oss fant vi det ikke forsvarlig & holde &pent
lenger. Vi stengte og sendte pasientene hjem fil
tross for at det ikke var smitte p& senteret. Det var
godt for oss & merke at pasientene faktisk gnsket
& bli. De var forngyd med oppholdet og ville
gjerne bli ut tiden.

Uten pasienter tok de ansatte tak i andre
nadvendige oppgaver. Kvalitetssikring og
kompetanseutvikling var fokus for de som fikk
hijemmekontor. Andre tok tak i forefallende
arbeid ved senteret. Vedlikehold av utstyr,
oppgradering av uteomrddet og turstier

og nedvask av fellesareal og pasientrom.
Innsatsvilien til de ansatte var formidabel, men
tilslutt var det ikke lenger mulig & opprettholde
den alternative aktiviteten. Det var med tungt
hjerte styret vedtok & permittere deler av staben.

Men kreativiteten som administrasjonen har vist
ved flere anledninger slo til ved Hauglandsenteret
igien. N& planlegges det for bruk av video i
behandlingen av enkelte av pasientgruppene.
Hvis alt gér etter planene, regner vimed ha

den fgrste gruppen fil fiernbehandling via video
allerede i mai.

Vi har samarbeidet godt med bdde Helse Vest
og sykehuset i Fgrde i hele denne perioden.

2019 var et godt ér for Rede Kors Haugland
Rehabiliteringssenter. Vi har motiverte
medarbeider og lavt sykefravcer. De

ansatte deltar i ulike nettverk med tanke pd
videreutvikling av senteret. Det legges vekt p&
at de ansatte opprettholder egen kompetanse
og at de fér videreutvikle seg innen senterets
satsingsomréder.

Avtalen som viinngikk med Helse Vest i 2014 om
levering av spesialiserte rehabiliteringstienester er
forlenget fra 2020 til 2022. Vi har i hovudsak tilbud
om rehabilitering til voksne over 18 é&r, men fra
2018 er det ogsd dpnet opp for & kunne gi tilbud
fil barn innen de diagnosegrupper vi har avtale
pA. 1 2019 hadde vi to gruppetilbud til barn som
var behandlet for kreft.

Det vil bli satset videre pd& fiord, ficere og
sigaktiviteter selv om vi nd ikke vet hvordan
pasienttiigangen blir utover sommeren. Vi tenker
fremover.

Pasienttigangen har veert god. 12019 hadde
senteret 25 113 oppholdsdagn fordelt p& 1397
opphold. Gjennomsnittsalderen pd pasientene
er 50 &r, og det er flest kvinner. De fleste kommer
fra Helse Vest sitt omrdde. Rade Kors Haugland
Rehabiliterinssenter ser lyst p& fremtiden selv i
disse koronatider.

Elsbeth Sande Tronstad
Styreleiar

Foto: L. Meier



MED FOKUS PA AKTIVITET OG DELTAKING

| skrivande stund er det sveert stille her i bukta
pd& Haugland. All pasientbehandling er for

tida avvikla, og dei fleste studentane p& UWC
er reist heim. Covid- 19 har sett sitt preg p&
samfunnet, og det eri slike situasjonar at ein
verkeleg tenker over verdien av det ein har.

Eit rehabiliteringssenter utan pasientar gir lita
meining, og vi gjer det vi kan for & f& starte opp
igjen s& fort som mogleg.

Til vanleg er det i underkant av 1300 pasientar
som kvart ér fér tilbod om tverrfagleg,

intensiv og spesidlisert rehabilitering p&
senteret. Vi opplever at dei fleste som kjem

her, er innstilt p& & sjalv ta aktiv del i eigen
rehabiliteringsprosess og at dei er motiverte

for & kome i gang med endringsprosessar som
kan vere svcert kreviande. Som direktar er det
trygt & vite at vi har bygd opp god tverrfagleg
breidde og heg kompetanse pd vdre tilsette.
N&r pasientane i tillegg rapporterer at dei
opplever & bliinvolvert i & sette mdl og utforme
rehabiliteringsopplegget, er det all grunn til &
tru at dei aller fleste fér eit godt tilbod mens

dei er her. Dei tverrfaglege teama arbeider
0gsd systematisk med & fgrebu pasientane pd
tida etter opphaldet og samhandlar godt med
lokale aktgrar om oppfelginga av den einskilde
pasient.

Akfivitet og deltaking er fo omgrep som er
viktige for oss som arbeider med rehabilitering.
Vi jobbar mdélretta for at pasientane fér auka
si deltaking i samfunnet etter endt behandling.
Tilbakefering til arbeid er sentralt, men ogsd det
& auke deltaking pd fritida. Difor arbeider vi
kontinuerleg med & etablere og vidareutvikle
samarbeid med frivilige organisasjonar.
Idrettskrinsane er sentrale i dette, saman med
Turistforeninga og lokale turlag, Rgde Kors og
andre humanitcere/ frivillige organisasjonar.

Satsinga vér pé sjgaktivitetar gjer fil at vi har
hatt scerleg fokus pd & vidareutvikle samarbeid
med scer-idrettane innan roing, vasski og
wakeboard, kajakk og seiling dei siste dra. Para-
idrettsdagen som vart arrangert i samarbeid
Hordaland og Sogn og Fjordane Idrettskrins

og ro-forbundet, var eit vellukka arrangement
som ga pasientar og brukarar i nceromrdde
moglegheit til & prave ut ei rekke med ulike
filpassa vann-sportsaktivitetar. Dette er eit
arrangement som vi hdper & kunne 4 fil kvart
&r framover.

Til slutt vil eg og nytte havet fil & takke tilsette
for det pdgangsmotet og lojaliteten dei har vist
i desse «Korona-tiden. Eg er trygg pd at den
innsatsen som er lagt ned dei siste vekene vil
kome komande pasientar til gode. No ser vi
fram til & f& kvardagen tilbake og & kunne ta
inn pasientar pd& senteret. Det skal bli godt &
fylle bukta p& Haugland med akftivitet og glede
igjen.

Haugland, april 2020

Inger Johanne Osland
Adm.dir

Foto: A. Hartveit
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Dagrun Y. Igelkjen, Jofrid E. Lgseth, Odd Jarstad og Aage Ness.
Foto: A. Hartveit

For nokre av vére pasientar kan eit av méla med
rehabiliteringa vere & forbetre gangfunksjon.
Gangtreningsapparatet «Litegaity er eit godt
egna hjelpemidel for dette. Det var stor glede
bdde blant dei tilsette og pasientane dd vi

pd hausten gjekk til innkjep av ein Litegait.
Apparatet kontrollerer vektbcering, haldning, og
balanse og kan nyttast som hjelpemiddel bade
med gange p& golv eller pd fredemglle. Vi ser
fram fil at endd flerie pasientar skal & bruke dette
hjelpemiddelet i si frening av gangfunksjon.

| den fravle fgrjulstida fann kring 40 ftilsette tid
til & ha litt sosialt samveer saman med gode
arbeidskollegaer. Med eit julepynta Bekkerhus
var det ein fin kveld for & markere pensjonista-
ne vare. | alt fire av vare tilsette n&dde alderen
til & g& av med pensjon rundt Ar-skiftet og det-
te var eit have til & f& takke alle fire for lang og
tru teneste p& senteret.

Dei fire pensjonistane var:

Odd Jarstad, Dagrunn Igelkjgn, Jofrid Laseth
og Aage Ness

Vi gnsker alle lukke til med pensjonistlivet.

Foto: A. Hartveit



7.- 8. September arrangerte vi paraidrettsdag
saman med Sogn og Fjordane Idrettskrins.
Hordaland idrettskrets deltok, og Norges ro-
forbund kom og hadde med seg
konkurransebdt som ein kunne prave. Barn,
unge og vaksne fekk mogelegheit til & prave
ut ulike sjgaktiviteter som kajakk, robadt,

kano, vasski og SUP brett. Aktivitetane vart
tirettelagt for ulike funksjonsniva.

Vi er svcert glade for alle som kom, og at
s& mange hadde lyst fil & prave ut ulike
aktiviteter. Det vart ogsd griling og god
stemning p& land.

Foto: L.Meier




TRAINEE INNAN MARKNADSFORING OG
KOMMUNIKASJON

Alle traineeane i Framtidsfylkets traineeordning. Her er giengen samla for traineesamling p& Haugland. Foto: I. Flugsrud

Vi er for fgrste gong med i fraineeordninga til Framtidsfylket og har tilsett Andrea Hartveit som skal
bist& oss med marknadsfaring og kommunikasjon. Med bakgrunn frd Hgyskolen Kristiania, der ho
har fullfert sin bachelorgrad i marknadsfering og salsleiing var ho klar for & ta fatt pd oppgdva som
venta.

Vi sag at senteret hadde eit stort marknadsferingspotensiale, men at det mangla formell
kompetanse pd omrddet. Ved 4 tilsette ein trainee innan marknadsfering og kommunikasjon kan
ein arbeide meir mdlretta og strategisk med dette feltet. Andrea har tatt fatt pd oppgdver som
utarbeiding av kommunikasjonsstrategi og arsrapport, produksjon av innhald til heimeside og
sosiale medium, utarbeiding av grafisk materiale til ulike formdl, samt planlegge og giennomfere
ulike marknadstiltak.

Som trainee er ho ein del av Framtidsfylkets tfraineeordning. Ho skal
delta pd fem traineesamlingar i 2019/2020, saman med dei andre
fraineeane som er filsett i offentlege og private bedrifter i Sogn

og Fjordane. P& samlingane er det fokus pd erfaringsutveksling

fr& jobbkvardagen, teambygging og andre tema som kan vere
nyttige ndr ein er ny i jobben. Eigenutvikling er ein sentral del av det
& vere frainee. | fillegg vektlegg Framtidsfylket at traineeane skall

f& bli kient med nceringslivet i Sogn og Fjordane, samtidig som det
sosiale og friluftsaktivitetar er ein viktig del av samlingane.

Vi er glad for & ha f&tt anledning fil & bli ein del av Framtidsfylket si
traineeordning. Gjennom denne ordninga far kompetente unge
ressursar som er nyskjerrig p& arbeidslivet og pd det fylket har & tilby. Andrea er ein flott trainee
som i stor grad bidrar med sin kompetanse innan marknadsfering og salsleiing og som ogsdé
representerer senteret pd ein flott mate.

Foto: M. Galal



NYTT REHABILITERINGSTILBOD - VESTIBULAR SJUKDOM

RKHR starta i november 2019 opp med eit nytt
gruppetilbod fil pasientar med vestibulcere sjukdommar.
Vestibulcere sjukdommar er sjukdommar som rammar
balanseorganet, balansenerven eller forbindelsane
denne nerven hari hjernen.

Forsking viser at vestibulcer rehabilitering har ein

positiv innverknad pd& symptom knytta til sjiukdommar i
balanseorganet i det indre gyret. Tilbodet er utarbeidd
i samarbeid med Nasjonal kompetanseteneste for
vestibuloere sjukdommar.

Fire pasientar deltok pd det farste gruppeopphaldet pd
senteret. Opphaldet vart giennomfart med god statte fré
Nasjonalt kompetansesenter for vestibulcere sjukdommar.
Tilbakemeldingane var sveert positive og vi fekk ogsé
gode innspel pd korleis vi skal vidareutvikle filbodet.

Dette er ei pasientgruppe som lenge har etterspurt eit
rehabiliteringstilbod. Padgangen for & kunne & plass pd
eit av vare gruppetilbod er sveert stor, og alt i byrjinga
av dette dra var det behov for & utvida tilbodet med
enda fleire gruppeopphald. Vi har no planlagt for at 30
personar med vestibulcer sjukdom skal kunne f& eit tillbod
hj& oss i lgpet av 2020.

Bilete henta frd artikkelen i Firda, der Ellen Susanne Korbgl og Ellen Tangenes fortalte om sin positive oppleving frd Haugland. Foto: Firda




KJELL OLAV OG TREKKSPELET

For Kjell Olav kom til Haugland hadde han gitt opp & spele instrument pa grunn av
svekka handmotorikk som fglgje av Parkinson sjukdom. Ein samtale med doktor
Fismen skulle endre dette totalt.

Eit halvt &r etter Kjell Olav fekk diagnosen Parkinson reiste han pd sitt ferste rehabiliteringsopphald
pd Haugland. Han hadde dé seld frekkspelet sitt, fordi han ikkje lengre klarte & spele grunna
sjukdommen. Dette fortalte han i legetimen med doktor Fismen. Kjell Olav fortel at han d& fekk eit
sveert cerleg svar, noko han sette pris p&. Doktor Fismen var nemleg fast bestemt p& at Kjell Olav
skulle spele!

Kjell Olav fortel at han vart veldig inspirert og motivert etter samtalen, og gjekk rett & bestilte seg

eit trekkspel. Han seier at den motivasjonen han fekk gjorde at han bestemte seg for at dette skulle
han klare. Nér han kom heim fré rehabiliteringsopphaldet 1&g trekkspelet & venta pd han, og etter
dette har det b&de blitt nytt keyboard, mikrofon, hagtalar og eit flett nytt elektronisk trekkspel. Han
seier at blandinga av sterk motivasjon fré rehabiliteringsopphaldet og gode medisiner, har gjort det
mogleg & fortsette med musikken. Musikken gjev meg stor glede i kvardagen fortel Kjell Olav.

Tidlegare i &r entra han scena for farste gong pd 28 ar, d& han spelte pd arsmgte til Sogn og
Fjordane Parkinsonforening. Dette gav meirsmak og Kjell Olav har vore pd scena fleire gonger etter
dette. | sommar spelte han opp fil dans i dottera sitt bryllup, og nyleg spelte han for medpasientar
pd Haugland Rehabiliteringssenter. «Det er min méte & gje litt tilboake pdy seier Kjell Olav.

Foto: A. Hartveit



| samarbeid med barneavdelinga pd&
Haukeland universitetssjukehus starta

ein i 2017 eit prosjekt for & utvikle eit
rehabiliteringstilbood for barn som har gatt
giennom behandling for hjernesvulst. Dette
som ein del av senteret si satsing p& & utvikle
tilbod ogsd til barn. Prosjektet er avslutta og
barneopphald er blitt ein del av det faste
filbodet.

1 2019 har vi hatt to gruppeopphald pd to
og ei halv veke for barn og ungdommar
saman med deira pdrgrande. Deltakarane
varialderen 5 til 17 &r og kom fr& kommunar
i Sogn og Fjordane, Hordaland og Rogaland.
Hovudmadlet med opphalda er at borna skal
oppleve meistring og betre fysisk, sosial og
kognitiv funksjon. | lgpet av opphalda, som

i 2019 var i mai og september, fekk borna
delta p& varierte akfivitetar bdde inne og
ute. Borna viste stor glede over & delta

p& dei ulike akfivitetane, som inkluderte
klatring, vanntilvenning/svemming, leik/
trening i gymsal, aktivitetar pd fjorden,
baking m.m. Det & vere saman med andre
born i same situasjon er ogs& noko som

blir frukket fram som svcert viktig med eit
rehabiliteringsopphald.

I trdd med opplceringslova, fekk borna ogsd
tilbod om opplcering med fokus pd basisfaga
norsk, matematikk og engelsk med Icerar fré
Dale vidaregdande skule. | tillegg fil dette
laga studentar ved UWC aktivitetsopplegg

til borna pd kveld og helg, som var sveert
populcert.

Faggruppa knytt til rehabilitering av barn som har giennomgatt kreft.
Foto: A Hartveit

Parallelt med borna sitt tilbod, fekk p&regrande
tilbod om undervisning om seineffektar etter
kreftbehandling, fatigue og fysisk akfivitet/
frening samt infroduksjon fil kognitiv terapi. Dei
deltok ogsd p& gruppesamtalar med fokus
pd mellom anna ulike rettigheter, ivaretaking
av sgsken og eigenomsorg. Pérgrande fekk
0gsd tilbod om individuell retteleiing i hgve
korleis dei best kan ivareta barnet sine behov
ut i fré dei aktuelle utfordringane dei mater i
kvardagen med sitt barn.
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UTDANNINGSINSTITUSJON

Rede Kors Haugland Rehabiliteringssenter er

godkjent som utdanningsinstitusjon gr. Il for | 291 9 HAR VI HATT STUDENTAR
legar i spesialisering innan fysikalsk medisin og FRA FOLGJANDE SKULAR:
rehabilitering. | 2019 har Malgorzata Tveit vore Hagskulen Vestlandet, campus
filsett i utdanningsstillinga. Bergen, avd. for fysioterapi
Hogskulen Vestlandet, campus
Vi har teke i mot to turnuskandidatari Bergen, avd. for ergoterapi
fysioterapi og 20 studentar i praksis fordelt p& Hogskulen Vestlandet, campus
faggruppene; fysioterapi, ergoterapi, idrett og Ferde, avd. for sykepleie
sjukepleie. | tillegg har vi hatt elevar som gér Hogskulen Vestlandet, campus
helsefagutdanning i praksis. Sogndal, avd. for idrett
Hagskulen i Trendelag, avd. for
Vi hadde litt feerre studentar i praksis i 2019 sykepleie
enn det vi hadde i 2018. Det har vore ein Norges idrettshagskule
liten reduksjon i tal sjukepleiestudentar. 1 2019 . . :
vart det mest interesse for tilbodet vart til Hﬁ‘&ﬁﬁsv”efef | Serest-Norge, avd. for
parkinsonpasientar.

Dale vidaregdande skule, avd. for
helsefag

Mdélgy vidaregdande skule, avd. for
kjgkken

Fagskulen Hordaland, avd. for helse

NETTVERKSARBEID

12019 HAR VI DELTATT AKTIVT I:

Kjernenettverk innan arbeidsretta
rehabilitering
SAMHANDLING
Kjernegruppa for helsesportssentra TRYGGLEIK
KVALITET
Nasjonalt nettverk for
Uterehabilitering

Referansegruppe for regionalt
kompetansesenter for habilitering
og rehabllitering

Programkomite for regional
forskingskonferanse

Arbeidsgruppa for «Mgteplass innan
rehabilitering i Sogn og Fjordaney

Nettverk for ressurssjukepleiarar
i kreffomsorg og lindrande
behandling

12



KOMPETANSEUTVIKLING

Tilsette ved senteret hari 2019 delteke p& 51 ulike kurs, konferansar eller vidareutdanningar. 47 % av
all tid brukt pd kurs/konferanse/vidareutdaning er direkte knytt til satsingsomrdda vére. | tillegg kiem
andre relevante fagomréder som m.a. arbeidsretta behandling, kognitiv funksjon, lunge, erncering,
rygg. og aktuelle rehabiliteringskonferansar som utgjer om lag 18 % av dagane brukt pd kurs.

Det er ei god fordeling p& faggrupper i hgve kursdeltaking pd helseavdeling, medan drift kun har
delteke pd& eit kurs. Samla har vi hatt tilsette pd kurs i 172 dagar. Dette talet er inkluderer ein tilsett
som har teke vidareutdanning i Kognitiv terapi, ein tilsett som har teke Helseinformatikk og to filsette
som har teke vidareutdanning i Prosjektleiarprosessen - PLP.

Anna
4% Vidareutdanning
(U/KT)
5%

I

Forsking
6% Helsesport

22%

Samhandling
5%

Kognitiv terapi

3%
Andre relevante
fagomrader rehab. Barn/unge
18% 7%
Nevrologi Kreft
8% 7%

HOSPITERING

Fagpersonar som kiem p& hospitering, kiem i hovudsak fr&
sjukehus eller kommunar. Det er flest fysioterapeutar fré
kommunane og flest legar frd sjukehusa. |1 2019 var det fire ulike
hospiteringsopphald, pd to av hospiteringane deltok det fleire
fagpersonar. Viser at det i 2019 var betydeleg fcerre personar
p& hospitering enn det vi hadde i bdde 2018 og 2019.

Dei som kjem p& hospitering er i tillegg til & vere interessert i &
f& innblikk i korleis vi arbeider med

rehabilitering, ofte ogsd interesserte i spesifikke deler av tilboda
vére. 1 2019 var det nevrologi og d&

scerleg filbodet fil parkinsonpasientar det var mest interesse for.

13



DRIFTSAVTALAR

Senteret har driftsavtale med Helse
Vest RHF om levering av spesialiserte
rehabiliteringstenester.

Avtala omfattar totalt 21 212 dggn og 250
dagar. Innanfor denne volumramma skal
felgjande pasientgrupper prioriterast:

e Svulstar

e  Endorkrine sjukdommar,
ernceringssjukdommar og endokrine
forstyrringar

e Sjukdommar i nervesystemet

e Sjukdommarigyre og
gyrebeinsknute

e Sjukdommar i muskel- og
skjelettsystem og bindeveyv - kroniske
muskel og blautdelsmerter

e Sjukdommair i sirkulasjonssystemet, -
hjerneslag

e Osteogenesis Imperfecta

*  Multiple Osteokondromer/ Olliers
sjukdom

Fr& 2019 har vi ogsd gitt tilbod med
pasientar med:
e Vestibulcer sjukdom

Vi har i hovudsak tilbudd rehabilitering

fil vaksne over 18 ar, men frd 2018 vart
det ogsd opna opp for & kunne gje
filbod til barn innan dei diagnosegrupper
vi har avtale pd. | 2019 hadde vi to
gruppetilbod fil barn som var behandla
for kreft.

Avtalen vart hausten 2019 forlenga til ut
2022.

Arbeidsretta behandling

Avtala innan arbeidsretta behandling
er ei aktivitetsbasert avtale som gjeld
for eit &r om gangen. Hausten 2019 fekk
vi melding om at avtala er forlenga ut
2022. Avtala omfattar totalt 4185 dagn
og 1400 dagar, dvs 13 dggnplassar og 4

dags-plassar.

DIAGNOSEFORDELING

Tal [Avtale m/

Fordeling av pasientar etter ytelse 2019 |Helse Vest

B Arbeidsretta behandling 18% 16%

I Skader - hjerneskader 1% 4%

B Hjerneslag 4% 5%
Sjukleg overvekt 10% 12%
@yre og gyrebensknute 2% 2.5%

Muskel skjelett- bindevev, revmatiske | 40% 28%

Nevrologi 19% 20%
Svulster 6% 1%
F&tt ARR
(ikkje kvalifisert under RT-Avtale) 2%
Svulster ARR
% 2%

ARBEIDSRETTA BEHANDLING
18%

Nevrologi
19%
Skader - Hjerneskader
1%

Hjerneslag
4%

Sjukleg overvekt
10%

@yre og wyrebensknute
2%

v-, rematiske
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PASIENTSAMANSETTING

68,8% fra Hordaland
'YX Y)Y 238% fra Sogn og Fjordane

12019 kom 98,9% av
pasientane vare fra 09000
Helseregion Vest

8,8% fra Rogaland
1,2 % frd andre helseregionar

Na&r det gjeld fordeling p& kommunar var | 2019 var pasientane filvist fré:
det flest pasientar frd:

Fastlegar: 61,1 %

BERGEN
435
Spesialistheletenesta: 32 %
Andre (fysioterapeut,

kiropraktor m.m): 6,9 %

Fré& spesialisthelsetenesta var det Helse
Bergen/Haukeland som filviste flest
pasientar (260 sgknader). Helse Fgrde/
Farde sjukehus filviste fil saman 152
pasientar.

o KOMMUNAR HAR VORE HER
1 2 5 6 PASIENTAR FRA PA REHABILITERING 12019
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EPIKRISETID

For & sikre kontinuitet og god oppfelging, har
visom mdl om at alle epikrisene skal vere
sendt ut innan sju dagar etter pasienten har
reist. Epikrisetida i 2019 har vore ganske stabil
fr& manad til manad, men hadde ein dypp i
mai og ein i november. Dette er ein frend vi
kienner igjen fr& tidlegare Ar.

88% av epikrisene vart sendt innan 7 dagar.
Talet er hggare enn tidlegare dr.

100%

80%

60%

40%

20%
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SUBJEKTIV VURDERING AV ENDRING

Patients’ Global Impression of Change
scale (PGIC), méler pasienten sitt overordna
inntrykk av endring i eiga helse.

78% av pasientane har svara p& PGIC i 2019.
86,5% av pasientane opplever betring av

eiga helse ved avreise, 10% rapporterer ingen
endring og 3,5% opplever forverring av helse i

lzpet av opphaldet.

86,57
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LIVSKVALITET

Det er eit mdal for oss at eit
rehabiliteringsopphald skal fare til auka
livskvalitet for pasientane. For & kartlegge
dette, nyttar vi skiemaet EQ-5D-5L, der fem
ulike kategoriar vert kartlagt ved ankomst
og ved avreise. Vi ser starst framgang innan
kategoriane Vanlege gjeremal, Smerter/
ubehag og Angst/ depresjon.

Pasientane blir og bedt om & vurdere kor
god eller dérlig helsa er i dag, pd skala frd
0-100, der 100 er best. Gjennomsnittsscore hos
pasientane aukar fr& 50 ved ankomst til 58
ved avreise.

Det var 692 pasientar som svarte pd skiemaet
bdde ved ankomst og avreise. Dette utgjer
55% av pasientane ved senteret.
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Etter avreise

Far avreise

ENDRING | PSYKISK HELSE

Det vart gjennomfert test for angst og
depresjon bdde ved ankomst og avreise for
alle pasientane. 94 % av pasientane har blitt
kartlagt for angst og depresjon ved ankomst
0g 86,5 % har svara ved avreise. Av desse var
det 56 % som fekk skdr innan normalomrédet
for angst ved ankomst og 69 % som skdra
innan normalomr&det p& depresjon ved
ankomst.

24 % av pasientane skdrer moderat fil alvorleg
angst ved ankomst. Ved avreise ser vi ein
reduksjon i angstskér til 14,5 % av desse
pasientane. Det er noko mindre endring i
gruppa som har milde symptom. Her er det
ein reduksjon pd 1 % (frd 20 % til 19 %)

Angst Angst Depresjon Depresjon
ankomst avreise ankomst avreise
Normal 56 % 66 % 69 % 78 %
Mild 20 % 19 % 26 % 15%
Moderat 18 % 1% 3% 6%
Alvorleg 6% 4% 2,5% 1.5%




BRUKAREVALUERING

Senteret giennomfarer systematisk maling
av brukartilfredsheit b&de kvalitativt og ved

elektronisk sparieundersgking. Den elektroniske
sparjeundersgkinga bestér av 39 sparsmadl med
gradering fr& ein til fem, der fem er beste score.
| 2019 var det 79,99% av pasientane som svara

p& brukarundersakinga.

VART DU TATT IMOT PA EIN GOD MATE2
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HAR DU TILLIT TIL AT BEHANDLARANE VAR FAGLEG
DYKTIGE®?
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OPPLEVDE DU AT BEHANDLARANE SAMARBEIDA
GODT OM REHABILITERINGSOPPHALDET DITT?
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VAR DU FORN@GD MED TIMEPLANEN FOR
AKTIVITETANE DINE UNDER OPPHALDET?
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VAR DU OG BEHANDLARANE DINE EINIGE OM
MALA FOR OPPHALDET?
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OPPLEVDE DU AT BEHANDLARANE FORBEREDTE
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ALT I ALT, KOR FORN@GD ER DU MED TILBODET DU
FEKK PA REHABILITERINGSINSTITUSJONEN?
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Rade Kors Haugland Rehabiliteringssenter AS

1. Art og lokalisering

Selskapet driv med spesialisert rehabilitering og har avta-
le med Helse Vest RHF om levering av spesialiserte reha-
biliteringstenester og avtale om arbeidsretta behandling.
Selskapet er lokalisert pd Haugland i Fjaler Kommune.

2. Resultat og stilling

Rekneskapet for 2019 er positivt med kr. 6 253 826,-.
Bokfaert eigenkapital er auka fré kr. 23 090 335,- til
kr. 29 334 161 ,-

3. Framtidig utvikling

Aktivitet og drift har vore stabilt aukande over dei seinare
dra. Sentralt i driffsgrunnlaget er hovudtala med Helse
Vest RHF som no er forlenga fil & gjelde fram til 31.12.2022.
Denne avtala omfattar kring 75% av omsetninga i
selskapet. Avtala med Helse Vest knytt fil arbeidsretta
behandling er ogsd forlenga fram til 31.12.2022. Selskapet
avventar svar pd sgknad om skattefritak.

| desember oppsto utbrot av Korona-virus, men detfte
fekk ikkje konsekvensar for selskapet fgr mars 2020. Ut fré
signal frd helsemyndigheitene og ei heilskapsvurdering
av situasjonen, vart all pasientbehandling avvikla
20.03.20. Det var ikkje registrert virussmitte pd& senteret.
Dei manadlege overfgringane fr& Helse Vest vert
oppretthaldt og likviditeten i selskapet er sdleis sikra.
Helse Vest har bedt organisasjonen ferebu seg til & vere
i beredskap for Helse Farde. Korleis denne situasjonen
vil paverke gkonomien, er avhengig av i kva grad Helse
Farde vil nytte ressursane pd senteret.

4. Framleis drift

Styret meiner at feresetnaden for framleis drift er til
stades og dette er lagt til grunn ved avlegging av
Arsrekneskapen.

5. Finansiell risiko

Selskapet eriliten grad eksponert for finansiell

risiko. Marknadsrisiko er beskjeden s lenge ein har
driftsavtale med helsefgretaket i regionen. Det same
gjeld kredittrisiko og likviditetsrisiko. Det er liten risiko for
vesentlege tap pd krav og selskapet har solid likviditet.

6. Arbeidsmilja

Totalt sjukefr@veeri 2019 var pd 6,4%. Det er var
oppfatning at arbeidsmiliget og den generelle trivsel p&
arbeidsplassen er god.

7. Likestilling og diskriminering

Tal &rsverk sysselsett i rekneskapsdret var 75.
Gjennomsnittleg tal tilsette var 90, av dette var 22 menn
og 68 kvinner. Selskapet sitt styre har 7 medlem, to menn
og fem kvinner.

Selskapet prakfiserer likestiling mellom kjgnna og
diskrimineringslova sine formal er oppfylte i det daglege.
Styret har soleis ikkje funne det p&krevd & sette i verk
spesielle tiltak p& desse omrdda.

8. Ytre miljz
Selskapet har ikkje verksemd som verkar inn p& det ytre
milja.

Flekke, 31.03.20

By . g

%-!ézs Katring G. Hw{rk\r\o\vv\

mmm
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Kontaktstremoppstilling

2019 2018

KONTANTSTRGMMER FRA

OPERASJONELLE AKTIVITETER

Resultat fer skattekostnad 8017275 4028836
Periodens betalte skatt -1 165478 -1 681 648
Ordincere avskrivninger 1115499 1126400
Nedskriving finansielle anleggsmidler 0 200 000
Pensjonskostnad uten kontanteffekt | -824 708 665 690
Endring i varelager -24 843 6099
Endring i kundefordringer -932977 593710
Endring i leverandergijeld 330 904 -366 794

Endring i andre -2886 191 -15 648 205
fidsavgrensningsposter
Netto kontantstrem fra operasjonelle| 3 629 480|-11 075 911

aktiviteter

2019 2018
KONTANTSTRGMMER FRA
INVESTERINGSAKTIVITETER
Utbetalinger ved kjgp av varige -1 961 6941 -1129 916
driftsmidler
Utbetalinger ved kjgp av aksjer og -47 546 125769
andeler i andre foretak
Netto kontantstrom fra -2.009 240| -1 255 685
investeringsaktiviteter

2019 2018
KONTANTSTRGMMER FRA
FINANSIERINGSAKTIVITETER
Utbetalinger ved nedbetaling av 0 -10 879
kortsiktig gjeld
Netto kontantstrom fra 0 -10 879
finansieringsaktiviteter

2019 2018

Netto endring i kontanter og 1 620 240|-12 342 475

kontantekvivalenter

Beh. av kont. og 1 595057| 13937 532
kontantekvivalenter
Beh. av kont. og 3215297 1595057

kontantekvivalenter ved per. slutt

Resultat

DRIFTSINNTEKTER

OG DRIFTSKOSTNADER 2019
Driftsinntekter 76 158 863
Annen driftsinntekt 2 419 737
Leieinntekt 460 727
Sum driftsinntekter 79 039 327
Varekostnad 3209 279
Legnnskostnad 45765004
Ordincer avskrivning 1115 499
Annen driftskostnad 21 624 926
Sum driftskostnader 71714708
Driftsresultat 7 324 619
FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER
Renteinntekt fra foretak i samme konsern 685211
Annen renteinntekt 7916
Nedskrivning av finansielle anleggsmidler 0
Annen rentekostnad -471
Netto finansresultat 692 656
Resultat fer skattekostnad 8017 275
Skattekostnad -1 763 449
ARSRESULTAT 6253 826
OVERFQRINGER

Overfort til/-fra annen egenkapital 6253 826
Sum overferinger 6 253 826

2018
73850178
2659 373
522702
77 032254

3 146 064
46 816 642
1126 400
22240746
73 329 852
3702 402

523179
16 926
-200 000
-13 671
326 434
4028 836
-1 116 380
2912456

2912 456
2912456
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Balanse

EIENDELER

Anleggsmidler

Imaterielle eiendeler

Utsatt skattefordel

Sum immaterielle eiendeler

Varige driftsmidler

Tomter, bygninger og annen fast
eiendom

Maskiner og anlegg
Transportmidler

Driftslgsgre, inventar, verkiay,
konftormaskiner o.l.

Sum varige driftsmidler

Finansielle anleggsmidler
Investeringer i aksjer og andeler
Sum Finansielle anleggsmidler

Sum anleggsmidler

Omlgpsmidler
Varer

Fordringer

Kundefordringer

Andre kortsiktige fordringer
Fordring pd selskap i

samme konsemn

Sum fordringer
Bankinnskudd, kontanter o.l.

Sum omlgpsmidler

SUM EIENDELER

2019 2018 EGENKAPITAL 2019 2018
Innskutt egenkapital
1802 199 2070919 Aksjekapital 2558312 2558 312
1802 199 2070919 Sum innskutt egenkapital 2558 312 2558312
Opptjent egenkapital
909 646 1002 758 Annen egenkapital 26 785 849 20 532 023
243 400 328 100 Sum opptjent egenkapital 26 785 849 20 532 023
593314 94300 Sum egenkapital 29 344161 23 090 335
2 845859 2320 866
Gjeld
Avsetning for forpliktelser
4592218 3746 024 Pensjonsforpliktelser 8438712 9 263 420
Sum avsetninger for forpliktelser 8438712 9 263 420
Kortsiktig gjeld
721 905 674 359 Leverandergjeld 2431127 2100223
721905 674 359 Betalbar skatt 1 494 729 1165478
7116323 6491 303 Skyldige offentlige avgifter 3132070 3087 700
Annen kortsiktig gjeld 4262797 5098 077
Sum kortsikfig gjeld 11320723 11 451 478
304 553 279710 Sum gjeld 19 759 435 20714898
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 49 103 596 43 805 233
994198 61220
428 000 1649017
37 045 226 33728 926
38 467 423 35439 164
3215297 1 595057
41987 273 37 313931
49 103 596 43 805 233

Flekke, 31.03.2020
7 A .M S TR E
R
Syosleder Nestloder Styremediem
W Kaif ine G. H\U ol

mwm

B . g

) l

Styremediem M
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Noter

Notfe | - Regnskapsprinsipper

Arsregnskope’r er saft opp i samsvar med regnskapsloven og
god regnskapsskikk i Norge.

Generelle inntekts- og kostnadsfaringsprinsipper
Regnskapet bygger pd de lovbestemte regnskapsprinsipper
og god regnskapsskikk. Inntekt resultatferes nér den er
oppfjent, normalt p& leveringstidspunktet ved salg av varer
og fjenester.

Utgifter sammenstilles med og kostnadsfares samtidig med
de inntekter utgiftene kan henferes til. Utgifter som ikke kan
henfares direkte til inntekter kostnadsfares ndr de pdlgper.
Hovedregel for vurdering og klassifisering av eiendeler og
gjeld

Eiendeler bestemt fil varig eie eller bruk er klassifisert

som anleggsmidler. Andre eiendeler er klassifisert som
omlgpsmidler. Fordringer som skal tilbakebetales innen

et ar er klassifisert som omlgpsmidler. Ved klassifisering av
kortsiktig og langsiktig gjeld er tilsvarende kriterier lagt fil
grunn. Omilgpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost
og virkelig verdi. Anleggsmidler vurderes fil anskaffelseskost,
men nedskrives til gjienvinnbart belgp dersom dette er
lavere enn bokfert verdi, og verdifallet forventes ikke & voere
forbigdende. Anleggsmidler med begrenset gkonomisk
levetid avskrives planmessig.

Note 2 - Lennskostnad, antall ansatte,
godtgjerelser, IAn til ansatte mm.

Lgnnskostnad 2019 2018
Legnn 37 622724 | 36 164330
Folketrygdavgift 4401 892 | 4390104

Pensjonskostnader 4350393 | 5523368

Notfe 3 - Varige driftsmidler

Bygg Inventar, |Sum
utstyr,
maskiner

Anskaffelseskost 01.01 220222111 34307213 545295

Tilganger 53 405| 1908 289 1961 695

Avganger - - -

Anskaffelseskost 31.12 225562613251 36115 506 987

Akk. avskrivninger 01.01 12144808 584 790 9799 270

Arets avskrivninger 131 500| 983999| 1115499

Akk. avskrivninger 31.12 1345980 9 56878910914 769

Bokfert verdi pr. 31.12 909 646| 3682 572| 4592218
@konomisk levetid 10&r|  3-104r
Avskrivningsplan Lincer Lincer

Note 4 - Aksjekapital,
aksjoncerinformasjon og egenkapital

Aksjekapitalen i selskapet bestdr av to aksjeklasser. B-aksjene
gir ikke stemmerett.

Aksjoncerene

Endring i pensjonsforpliktelsene -824 708 665 690

Andre ytelser 214703 73150
Sum 45765004 | 46816 642
Antall &rsverk | 75 | 77 |
Ytelser til ledende personer Daglig leder Styret
Lenn 1019983 167 576
Annen godtgjerelse 7760 -
Ytelse fil revisor, inkl. mva 2019 2018
Revisjon 91625 73750
Teknisk regnskapsbistand og oppsett likningspapir 13875 12 875
Andre tjienester 25000 9 625

SFRK SFRK Totalt antall

EIGEDOM AS |[EIGEDOM AS | cksjer
Antall 2 500 000 58312 2558312
Klasse A B
Palydende 1 1
Eierandel 97.7% 2,3% 100%
Stemmeandel 100% 0 100%
Spesifikasjon av Aksjekapital Annen Sum
egenkapital egenkapital

Egenkapital 01.01 2558312 | 20532023(23 090 335

Arets resultat 6253826 6253826

Egenkapital 31.12 2558312 | 2678584929 344161

Note 5 - Leigeavtalar

Selskapet leier bygninger og anlegg av morselskapet Sogn
og Fjordane Rgde Kors Eigedom AS.

Leie til Sogn og Fjordane Rade Kors Eigedom AS er
kostnadsfert med 7 594 752.

23



Noter

Note 6 - Tilknyttet selskap i samme konsern

Mellomvcerende med morselskap, Sogn og Fjordane Rgde

Kors Eigedom AS:

Mellomvcerende pr 31.12

2019

2018

Annen godtgjerelse

37 045 226

33728 926

Selskapet er deltaker i konsernkontoordning med morselskap

Sogn og Fjordane Rgde Kors Eigedom AS. Fordringen er i sin

helhet som faglge av konsernkontoordningen.

Note 7 - Bankinnskudd, kontanter og

lignende

Bankinnskudd, kontanter o.l. omfatter bundne

skattetrekksmidler med kr 1 674 069.

Note 8 - Skattekostnad

Spesifikasjon av skattekostnad: 2019 2018
Betalbar skatt 1494729 1165478
Endring i utsatt skatt 268720 -49 098
Skattekostnad 1763449 1116380
Avstemming skattekostnad 2019 2018
Resultat for skatt 8017275 4028836
Nominell skattesats 22% 23 %
Forventa skattekostnad 1763801 926 632
Skatteeffekten av:

Permanente forskjeller -352 95616
Endring i skaftesats - 94133
Skattekostnad 1763449/ 1116380
Effekfiv skattesats 22 % 28%
Spesifikasjon av skatteeffekten av 2019 2018
midlertidige forskjeller:

Driftsmidler -441 760, -790 958
Kundefordringer 688 655 641 109
Pensjonsforpliktelser -8 438712 -9 263 420
Netto utsatt skattefordel / -8 191817 -9 413 269
-forpliktelse

Netto utsatt skattefordel (-) / -1802199| 2070919
forpliktelse i balansen (+)

Benyttet skattesats 22% 22%

Selskapet har sesknad om skattefritak til behandling hos

skattemyndighetene.

Note 9 - Pensjonskostnadar, -midlar og

-forpliktelsar

Rede Kors Haugland Rehabiliteringssenter AS er pliktig til &

ha tjenestepensjon etter lov om obligatorisk fienestepensjon.
Selskapets pensjonsordninger filfredsstiller kravene i denne
loven. Selskapet har en ytelsesbasert pensjonsordning for sine
ansatte. Ytelsesbserte ordninger gir rett fil definerte fremtidige
ytelser. Disse er i hovedsak avhengig av antall opptjeningsdr,
Iznnsnivd ved oppnddd pensjonsalder og starrelsen pd
ytelsene fra folketrygden. Forpliktelsene er fondert gjennom
et forsikringsselskap. Pensjonsordningen medfarer en
regnskapsmessig forpliktelsen som er balansefert i regnskapet.
Den balanseferte forpliktelsen inkkluderer ogsd avtalefestet

pensjon (AFP).

2019 2018

Naverdi av drets pensjonsopptiening | é 447 705 6 783 735
Rentekostnad av pensjonsforpliktelsen | 1 148 8221 939 833
Avkastning p& pensjonsmidler/ -1 507 318 -1 248 901
aktuariel gevinst

Periodisert arbeidsgiveravgift 669 571 716186
Administrasjonskostnad 227 496 281807
Netto pensjonskostnad 6 986276 7 472 660
Antall personer omfattet av ordningen 2019 2018
Aktive 84 97
Pensjonister 17 13
Totalt 101 110
@Bkonomiske forutsetninger 2019 2018
(ytelsesbaserte ordninger)

Diskonteringsrente 2,30 % 2,60 %
Forventet lannsregulering 2,25% 2.75%
Forventet pensjonsgkning 1,24 % 1.73%
Forventet regulering av 2,00 % 2,50 %
folketrygdens grunnbelgp (G)

Forventet avkastning p& 3.80 % 4,30 %
fondsmidler

@konomiske forutsetninger 2019 2018
(ytelsesbaserte ordninger)

Diskonteringsrente 2,30 % 2,60 %
Forventet Ignnsregulering 2,25% 2,75 %
Forventet pensjonsgkning 1.24 % 1.73 %
Forventet regulering av 2,00 % 2,50 %
folketrygdens grunnbelgp (G)

Forventet pensjonsgkning 3.80 % 4,30 %
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- Deloitte AS
Hafstadvegen 25
e NO-6800 Farde
Norway

Tel: 447 57 72 13 80
www.deloitte.ne

Til generalforsamlingen | Rade Kors Haugland Rehabiliteringssenter AS

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Uttalelse om revisjonen av drsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert Rode Kors Haugland Rehabiliteringssenter AS' drsregnskap som viser et overskudd p8
kr 6 253 826. )lrsregnskapet bestdr av balanse per 31. desember 2019, resultatregnskap og
kontantstremoppstilling for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noteopplysninger til
arsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter vir mening er det medfglgende drsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et
rettvisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31. desember 2019, og av dets resultater for
regnskapsdret avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler og god
regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk | Norge, herunder de
internasjonale revisjonsstandardene International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare oppgaver og
plikter i henhold til disse standardene er beskrevet i Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av
&rsregnskapet. Vi er uavhengige av selskapet slik det kreves i lov og forskrift, og har overholdt vare
pvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Etter var oppfatning er innhentet
revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

@vrig informasjon
Ledelsen er ansvarlig for gvrig informasjon. @vrig informasjon omfatter informasjon i arsrapporten
bortsett fra drsregnskapet og den tilharende revisjonsberetningen.

Var uttalelse om revisjonen av arsregnskapet dekker ikke gvrig informasjon, og vi attesterer ikke den
pvrige informasjonen.

I forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave & lese @vrig informasjon med det
formal & vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom pvrig informasjon og
drsregnskapet, kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen, eller hvorvidt den tilsynelatende
inneholder vesentlig feilinformasjon.

Dersom vi konkluderer med at den gvrige informasjonen inneholder vesentlig feilinformasjon er vi
palagt & rapportere det. Vi har ingenting & rapportere i s3 henseende.

Styrets og daglig leders ansvar for 8rsregnskapet

Styret 0g daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for & utarbeide drsregnskapet i samsvar med lov og
forskrifter, herunder for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god
regnskapsskikk | Norge. Ledelsen er ogsd ansvarlig for slik internkontroll som den finner nodvendig for
& kunne utarbeide et drsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av
misligheter eller utilsiktede feil.

Oeloitte AS and Deloitte Advokatfrma AS are the Norweglan a*filiates of Delokte NWE LLP, @ member firm of Delorte Touche Regstrert | Foretaksregistarat Medlemmar av
Tohmatsu Limited ("DTTL"), its network of member firms, and their related antities. OTTL and @ach of its mambaer firms are Dan narske Revsorforering
Iegally separate and independant antives. BTTL (also raferrad 1o a5 “Deloitte Global™) does NoL prowvede Services 1o clents Orgarvsas onsnummer: S80 211 282

PIease 500 www 0RI0ITe.ND for 3 More datadad descnption of OTTL and its membar firms
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Ved utarbeidelsen av drsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til selskapets evne til fortsatt drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn
for 8rsregnskapet sd lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vart mal med revisjonen er & oppna betryggende sikkerhet for at drsregnskapet som helhet ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en
revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hoy grad av sikkerhet,
men ingen garanti for at en revisjon utfart | samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge,
herunder ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon kan
oppstd som felge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom
den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes & pdvirke skonomiske beslutninger som
brukerne foretar basert p& rsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene,
utever vi profesjonelt skjgnn og utviser profesjonell skepsis gjennom hele revisjonen. I tillegg:

« identifiserer og anslar vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i regnskapet, enten det skyldes
misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomfarer revisjonshandlinger for & hdndtere
slike risikoer, og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for
var konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasjon som felge av misligheter ikke blir
avdekket, er hpyere enn for feilinformasjon som skyldes utilsiktede feil, siden misligheter kan
innebaere samarbeid, forfalskning, bevisste utelatelser, uriktige fremstillinger eller overstyring av
internkontroll.

» opparbeider vi oss en forst3else av den interne kontroll som er relevant for revisjonen, for &
utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for & gi
uttrykk for en mening om effektiviteten av selskapets interne kontroll.

« evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om
regnskapsestimatene og tilhgrende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige.

« konkluderer vi pd hensiktsmessigheten av ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen ved
avleggeisen av regnskapet, basert p& innhentede revisjonsbevis, og hvorvidt det foreligger
vesentlig usikkerhet knyttet til hendelser eller forhold som kan skape tvil av betydning om
selskapets evne til fortsatt drift. Dersom vi konkluderer med at det eksisterer vesentlig usikkerhet,
kreves det at vi i revisjonsberetningen henleder oppmerksomheten pa tilleggsopplysningene i
regnskapet, eller, dersom slike tilleggsopplysninger ikke er tilstrekkelige, at vi modifiserer var
konklusjon om drsregnskapet og drsberetningen. Vire konklusjoner er basert pd revisjonsbevis
innhentet inntil datoen for revisjonsberetningen. Etterfaigende hendelser eller forhold kan
imidlertid medfere at selskapet ikke fortsetter driften.

* evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet, inkludert tilleggsopplysningene,
og hvorvidt 8rsregnskapet representerer de underliggende transaksjonene og hendelsene pd en
méte som gir et rettvisende bilde.

Vi kommuniserer med dem som har overordnet ansvar for styring og kontroll blant annet om det
planlagte omfanget av revisjonen og til hvilken tid revisjonsarbeidet skal utfores. Vi utveksler ogsd
informasjon om forhold av betydning som vi har avdekket i lapet av revisjonen, herunder om
eventuelle svakheter av betydning i den interne kontrollen.
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Uttalelse om andre lovmessige krav

Konklusjon om 8rsberetningen

Basert p% var revisjon av 5rsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i
&rsberetningen om 8rsregnskapet og forutsetningen om fortsatt drift er konsistente med 3rsregnskapet
og | samsvar med lov og forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert p3 var revisjon av Srsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
nedvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til a sprge for ordentlig og oversiktlig
registrering og dokumentasjon av selskapets regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god
bokferingsskikk i Norge,

Faorde, 31. mars 2020
Deloitte AS

. s
(4

Leif Kilnes
statsautorisert revisor

27



== Rode Kors Haugland Rehabiliteringssenter

Rehabiliteringssenter




